UCHWALA NR XVI1/139/2016
RADY GMINY STANISLAWOW

z dnia 26 lipca 2016 1.

w sprawie wynagrodzenia Wéjta Gminy Stanistawow

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz.
446)art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2016 1.
poz. 902) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania
pracownikoéw samorzgdowych Dz. U. z 2014 r. poz. 1786) Rada Gminy Stanistawow postanawia, co nastepuje

§ 1. 1. Ustala si¢ dla Wojta Gminy Stanistawdéw wynagrodzenie miesicczne w wysokosci:

1)  wynagrodzenie zasadnicze
2)  dodatek funkcyjny

3) dodatek specjalny ( 20 % lacznego wynagrodzenia zasadniczego i

dodatku specjalnego)
4)  dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego

2) Lacznie wynagrodzenie miesigcznie brutto wynosi : 8 646 ztotych

Stownie : osiem tysigcy szeséset czterdziesci szes¢ ztotych.

4890,00 7t
1500,00 7t
1278,00 zt

978,00 zt

§ 2. Traci moc Uchwata Nr X1/60/2015 Rady Gminy Stanistawdéw z dnia 29 pazdziernika 2015 r. w sprawie

wynagrodzenia Woéjta Gminy Stanistawow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od 01 lipca 2016 1.
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UZASADNIENIE

Art. 8 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych ( tekst jednolity Dz. U.
z 2016 poz. 902) stanowi, ze pracodawcg wdjta jest urzad gminy. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec
Wojta, zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy wykonuje przewodniczacy rady gminy a
pozostate czynno$ci - wyznaczona przez wojta osoba zastgpujagca lub sekretarz gminy, z tym ze
wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

Art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016 . poz. 446 )
stanowi, ze ustalenie wynagrodzenia wojta nalezy do wytacznej wlasciwosci rady gminy.

Stosunek pracownika samorzadowego z wyboru jest szczegdlnym stosunkiem pracy zwigzanym
z pelniong przez niego funkcja, dlatego rada gminy ma mozliwo$¢ zmiany wynagrodzenia, doceniajgc prace
organu wykonawczego, jakim jest wojt gminy.

Wynagrodzenie ustala si¢ na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzgdowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1786).

W $wietle ustawy o pracownikach samorzadowych wojtowi przystuguje dodatek za wieloletnig prace
(staz pracy), ktory wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagniecia 20 % miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego.

W dniu 01 lipca 2016 r. Pan Adam Sulewski nabyl prawo do dodatku stazowego w wysokosci 20 %
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Wojtowi zgodnie z wlasciwymi przepisami, przystuguja:

nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne, odprawy.

Id: 513C929E-B7CC-4EBA-8233-5613A89863D5. Podpisany Strona 1





