UCHWALA NR XXVI1/238/2017
RADY GMINY STANISLAWOW

z dnia 31 sierpnia 2017 r.

w sprawie zmiany w uchwale Nr XXV/138/09 Rady Gminy Stanistawow z dnia 28 kwietnia 2009r. w sprawie
ustalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek oraz szczegélowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wysluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegéltowy
sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 30 ust. 61 6a, art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
72017 r. poz 1189) oraz art. 18 ust. 2 pkt 151 art 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 1. poz. 446 z p6zn. zm.) po uzgodnieniu ze zwiazkiem zawodowym zrzeszajacym nauczycieli, Rada
Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do uchwaly Nr XXV/138/09 Rady Gminy Stanistawoéw z dnia 28 kwietnia 2009r.
w sprawie ustalenia Regulaminu okres$lajagcego wysokos¢ stawek oraz szczegélowe warunki przyznawanie
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegdtowy sposob
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastepstw, opublikowane;j
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego z 2009 r. Nr 116, poz. 3340, ust. l w§ 5 otrzymuje
brzmienie:
»3 5. 1. Nauczycielowi ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoly przystuguje
dodatek funkcyjny w nastepujgcej wysokosci:
1) Dyrektor szkoty liczqcej do 10 oddziatow - od 25% do 60% kwoty bazowej,
2) Dyrektor szkoly liczqcej od 11 do 16 oddziatow - od 35% do 70% kwoty bazowej,
3) Dyrektor szkoly liczqcej 17 i wigcej oddziatow - od 45% do 80% kwoty bazowej.

4) Wicedyrektor szkoly - od 25% do 60% kwoty bazowej”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po 14 dniach od opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Elzbieta Krol
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UZASADNIENIE
Zgodnie z art. 30 ust 1 ustawy z dnia 28 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 r. poz 1189)
wynagrodzenie nauczycieli sktada si¢ z :
1) wynagrodzenia zasadniczego;
2) dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy;
3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢pstw:
4) nagrdéd oraz innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy z wytaczeniem $§wiadczen z zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych i dodatkow socjalnych.
Z tredci artykulu 6a ust. 6 w/w ustawy wynika kompetencja dla organu prowadzacego do ustalania
wysokosci stawek tych dodatkow oraz szczegdtowe warunki ich przyznawania. W naszej gminie wysoko$¢
stawek tych dodatkéw oraz szczegdétowe warunki ich przyznawania okre§lone s3 Uchwatg Rady Gminy
Stanistawdéw Nr XXV/138/09 z dnia 28 kwietnia 2009 r..
W zwiazku z wchodzgcymi od 1 wrzesnia 2017 r zmianami organizacyjnymi w szkotach  powodujacymi
wzrost liczby oddzialéw istnieje koniecznosé zmian w § 5 ust. 1 zatacznika do uchwaty Nr XXV/138/09.
Projekt uchwaly zostal uzgodniony z Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego oddzial w Minsku

Mazowieckim.
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